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224 M EGATA BS G) -|'| ,Ist das hier die Nummer 29?7, ruft eine Passantin in das
. Blro von MEGATABS architekten herein. Ob nur kurz zu
" ITI C' Besuch oder taglich anwesend als einer der acht Mitarbei-
arc h Ite kte n E AJ tervon Birogriinder Daniel Hora - bei MEGATABS ist man
auch ein Teil der Stadt. Darauf lassen nicht nur die groBen
E O Fenster zur StraRe und die offene Biirotr schlieRen, es ist
= auch genau diese Einstellung, die jedes Projekt auszeich-
Qitinder = Foiifder Z m net. So sieht Hora seine Pflicht darin, gute Architektur zu
Danlel Hora M machen, Verantwortung zu tragen, nicht egoistisch zu sein
Grlindungsjahr — Founded > und ,dagegenzuhalten”, wenn wieder einmal der Preis auf
_ 2008 Z ;U Kosten der Qualitat gesenkt werden soll. Natiirlich bei den
Stadt — City : < .
Salzburg/Wien, Visnna O kleinen P!"Oj(f}'kten (TABS), aber vor aIIem"bel den Wettbe-
Website werben fir 6ffentliche Bauten oder Stadtebau (MEGA).
www.megatabs.com I Denn wie der Name schon so treffend sagt, realisieren
A'P()'Z‘;'(‘)’ggog ——  MEGATABS beides. Wahrend die privaten Projekte oft tiber
o — Empfehlungen ins Biro kommen, resultieren die GroRpro-
[T] Jjekte immer aus einem Sieg. Wettbewerbe sind hier nam-
x lich nicht Mittel zum Zweck, sondern ein Teil der Burokultur.
Von Anfang an, denn der Entschluss zur Selbst-
_I standigkeit fiel fur Daniel Hora gleich mit dem
C ersten gewonnenen Wettbewerb nach dem
;U Studium. Den Mehrwert sieht er fir sich und
sein Team darin, dass man ,permanent trai-
niert, experimentiert und dadurch auch immer
Neues kreiert”. Natirlich geht es darum, die
anderen Teams auszustechen, nur taktieren
wiirde Hora nie. Es geht ihm nicht darum, was
die Jury sehen will, sondern was fur Ort und F
Projekt am besten ist. Geliefert werden Ent- 2
wurfe, die seiner Pflicht entsprechen, ganz %
egal, ob man damit gewinnt. Moralisch kann 3
- man mit dieser Einstellung nur gewinnen. Aber
g é nicht nur moralisch, wenn man sich die Erfolge
<=I' § der vergangenen Jahre ansieht.
<3
8
e
“Is this Number 207" a passerby calls Into the MEGATABS Gute Architektur ist nichts Sichtbares. Es ist ein Geflihl. Man
office. Whether you just popped in for a short visit or ar- . . . . .
rive every day as one of company founder Danlel Hora's muss SlCh damlt n|cht unbed ] ng‘t ausel nandersetzen,
eight employees - if you are at MEGATABS, you are part . . . .
of the city. It's not just the big windows overlooking tho um es zu merken. Betritt man einen Raum und fihlt sich wohl,
street or the open office door that make this apparent, . = . . . . .
it’s the approach that sets every project apart. Hora ist es gute Architektur. Good architecture is not visible. It is a feeling. You
sees it as his duty to create good architecture, to take . iy
responsibility, to¥10t be seh‘i?sh and to resist when, yet don,t necessarlly have to analyse itin Order to
again, a budget is lowered at the expense of quality. This s notice it. |f you go into aroom and feel comfortable,
is the case with the small projects (TABS), of course,
but above all with the competitions for public buildings then it’'s gOOd architecture.

or city planning (MEGA). Because, as the name adroit-
ly conveys, MEGATABS does both. While referrals often
bring private projects to the company, the major pro-
jects are always the result of a competition victory. Here,
competitions are not just a means to an end but an inte-
gral part of the company culture.
It has been this way from the very beginning, when
Hora made the decision to become self-employed
after winning his first competition following gradu-
ation. He sees added value for himself and his team
in the fact that they are “continually training, exper-
imenting and always creating something new.” Of
course, it’s all about outdoing the other teams, but
Hora would never resort to tactical maneuvers. It’s
not about what the jury wants to see, but what is
best for the location and the project. The designs
that are delivered live up to his own standards, no
matter whether they win. Morally, this approach will
always be counted a success. But the success is
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0.BORG, Neubau des Bundesoberstufenrealgymnasiums Oberndorf, 2018

LEinfach machen. Wie oft darf man das als Architekt wirklich. Beim BORG Oberndorf war aber genau das der Fall.
Es wurde genau so gebaut, wie wir es fiir den Wettbewerb entworfen haben. Ziel war es, Raum zur
Entfaltung zu gestalten, und genau das wurde auch realisiert. Hier haben die Architektur und der Nutzer
gleichermaRen gewonnen.”

“Just build it. How often can an architect actually do that? For the Oberndorf School, this is exactly what happened.
It was built exactly as we designed it for the competition. The goal was to create space for self-
fulfilment. and that’s exactly what was built. The architecture and the users both won in equal measure.”

© Jenni Koller

WINNING FOR
ARCHITECTURE




